
 

ORDRE DU JOUR 

SÉANCE ORDINAIRE - 11 AOÛT 2026 À 19 H 30 

HÔTEL DE VILLE 

  

1  OUVERTURE DE LA SÉANCE 

2  PÉRIODE DE QUESTIONS (sujet d'intérêt public) 

3  ADMINISTRATION 

3.1  Adoption de l'ordre du jour 

3.2  Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 14 juillet 2026 

3.3  Ratification du rapport de la commission d'administration du 30 juin 2026 

3.4  Ratification de la liste des paiements - juillet 2026 

3.5  Dépôt de la liste des dépenses par approbateurs et dépôt d'un état des résultats de fonctionnement réel - Juillet 

2026 

3.6  Dépôt de la liste indiquant les immeubles pour lesquels les taxes imposées n'ont pas été payées au 10 août 

2026 

3.7  Ordonnance d'une vente d'immeubles pour défaut de paiement des taxes municipales le 7 octobre 2026 et 

désignation d'enchérisseurs pour la Ville 

3.8  Appui à la Communauté métropolitaine de Montréal - Rapport de consultation publique de la commission de 

l'environnement et de la transition écologique sur la gestion des matières résiduelles dans le Grand Montréal 

3.9  Proclamation - Journée de la culture 

3.10  Abrogation de la résolution 2025-02-049 - Autorisation de signature – Entente de partage d'une ressource de 

proximité « Travailleur de rue » avec la Ville de Terrebonne 

4  CONTRATS / MANDATS / ACHATS  

4.1  Octroi du contrat 2026-SEL - Sel pour le déglaçage des chaussées (chlorure de sodium) - saison 2026-2027 - 

Selto distribution inc. 

4.2  Octroi du contrat 2026-016 - Verdissement du parc industriel - durée 1 an et 3 semaines - Jardins Dion inc. 

4.3  Octroi du contrat 2026-026 - Étude de faisabilité de bassin de rétentions - durée 2 mois - Tétra Tech QI inc. 



  

4.4  Octroi du contrat 2026-028 - Entretien de la pompe PS-D (Mille-Îles) - durée 2 mois - Xylem Canada LP 

4.5  Octroi du contrat 2026-031 - Placement temporaire d'une secrétaire - durée 5 mois - Bédard Ressources inc. 

4.6  Octroi du contrat 2026-032 - Services pour le travail de rue - durée 1 an - Travail de rue le TRAJET 

5  RESSOURCES HUMAINES 

5.1  Ajustement des conditions de travail de l'employé 621236 

6  SERVICES TECHNIQUES, TRAVAUX PUBLICS ET ENVIRONNEMENT 

6.1  Cible de réduction des gaz à effet de serre (GES) dans le cadre du Plan Climat de la MRC Thérèse-de-Blainville 

6.2  Décret d'un panneau - Parcours de la Route Bleue - Parc Riverain 

7  AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE 

7.1  Refus - Dérogation mineure 2026-DM-014 (257, rue Adrien-Éthier) 

7.2  Dérogation mineure 2026-DM-015 (693 à 693E, boulevard Adolphe-Chapleau) 

7.3  Demandes de P.I.I.A. numéros 2026-PIIA-029, 2026-PIIA-030 et 2026-PIIA-032  

7.4  Demandes de P.I.I.A. numéros 2026-PIIA-031, 2026-PIIA-033 et 2026-PIIA-034 - avec conditions 

7.5  Exemption - 693, boulevard Adolphe-Chapleau - Nombre minimal de cases de stationnement 

8  LOISIRS, CULTURE ET VIE COMMUNAUTAIRE 

8.1  Ratification d'aides financières 

9  SÉCURITÉ PUBLIQUE 

10  AVIS DE MOTION / RÈGLEMENTS / PROCÉDURES 

10.1  Adoption du Règlement numéro 1041.02 modifiant le Règlement numéro 1041 concernant la tarification des 

biens, activités et services aux usagers 

11  COMMUNICATION DES ÉLUS 

12  PÉRIODE DE QUESTIONS (strictement sur les points de l'ordre du jour) 

13  LEVÉE DE LA SÉANCE 

 


